
  
 

  

  
  

Военное следственное управление Следственного комитета
Российской Федерации по Северному флоту проводит конкурс
на замещение вакантных должностей

 

  
Военное следственное управление Следственного комитета Российской Федерации по
Северному флоту проводит конкурс на замещение вакантных должностей: главного
специалиста (начальника финансового отделения, главного бухгалтера) и старшего
специалиста 2 разряда федеральной государственной гражданской службы военного
следственного управления Следственного комитета Российской Федерации по Северному
флоту. Наличие высшего финансово-экономического образования обязательно. 

1. Квалификационные требования в соответствии со статьей 22 Федерального закона от 27
июля 2004 г. N 79-ФЗ "О государственной гражданской службе Российской Федерации". 

2. Начало приема документов для участия в конкурсе с 9 часов 03 февраля 2015 г., окончания
- в 15 часов 24 февраля 2015 г. 

3. Адрес места приема документов: Мурманская область г. Североморск, ул. Сгибнева, д. 2,
военное следственное управление Следственного комитета Российской Федерации по
Северному флоту. Здесь же можно получить более подробную информацию. Контактное лицо
– старший помощник руководителя ВСУ СК России по Северному флоту (по кадровой
работе) Петров Сергей Александрович, тел.(8-815-37)4-73-71 

4. Для участия в конкурсе гражданин представляет документы: а) личное заявление; б)
собственноручно заполненную и подписанную анкету, по форме, утвержденной
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распоряжением Правительства Российской Федерации от 26.05.2005 № 667-р, с приложением
фотографии; в) копию паспорта или заменяющего его документа (соответствующий документ
предъявляется лично по прибытии на конкурс), г) документы, подтверждающие необходимое
профессиональное образование, квалификацию и стаж работы: копию трудовой книжки (за
исключением случаев, когда служебная (трудовая) деятельность осуществляется впервые),
заверенную нотариально или кадровой службой по месту работы (службы), или иные
документы, подтверждающие трудовую (служебную) деятельность гражданина; копии
документов об образовании и о квалификации, а также по желанию гражданина копии
документов, подтверждающих повышение или присвоение квалификации по результатам
дополнительного профессионального образования, документов о присвоении ученой степени,
ученого звания, заверенные нотариально или кадровой службой по месту работы (службы); д)
документ об отсутствии у гражданина заболевания, препятствующего поступлению на
гражданскую службу или ее прохождению; 

5. Несвоевременное представление документов, представление их не в полном объеме или с
нарушением правил оформления без уважительной причины являются основанием для отказа
в их приеме.

03 Февраля 2015

  Адрес страницы: https://murmansk.sledcom.ru/news/item/889918 
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